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RESUMEN:

Aprobado por la Unién Europea en el marco del Programa Leonardo da Vinci, H2-
Training constituye uno de los 18 proyectos piloto de innovacion seleccionados en
Espafa en la convocatoria de 2006 en el que participan un total de 10 entidades expertas
de naturaleza multiagente pertenecientes a 5 paises de la Union Europea. El proyecto se
centra en el campo de las energias renovables y mas especificamente, en las "nuevas
tecnologias del hidrogeno y pilas de combustible”, acorde con la denominada "Hoja de
ruta europea del hidrogeno" que potencia nuevas aplicaciones y el uso creciente de estas
tecnologias limpias, en respuesta a los compromisos internacionales adquiridos por la
propia Unién Europea (Kyoto). Metodologia El proyecto, a modo de observatorio europeo
y mediante el desarrollo de acciones de prospectiva, identifica a escala internacional
aquellas necesidades de cualificacion experta en el ambito de las energias renovables y
las nuevas tecnologias del hidrégeno en colaboracion con el sector empresarial,
institucional, cientifico y docente especializado en este campo. Esta funcion de
prospectiva se complementa con la realizacion de un disefio curricular europeo y la
elaboracion de contenidos formativos para formadores avalados por la cooperacion
internacional entre entidades de excelencia en los ambitos cientifico, técnico y
pedagogico y el desarrollo de una metodologia de experimentacion demostrativa
orientada a validad la calidad de productos y resultados.
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INTRODUCCION

La publicacién que tiene el lector en sus manos es uno de los resultados principales de
dos afios de trabajo colectivo realizado por diez entidades expertas de cinco paises de la
Unién Europea en el marco del proyecto “H2Training”.

En este proyecto europeo en el que han participado mas de 300 profesores, alumnos,
trabajadores y expertos de diferentes areas y especialidades se ha contado con la
colaboracién adicional de 43 entidades y empresas sondeadas a nivel internacional para
disefiar un nuevo perfil profesional emergente que vincula las energias renovables y las
nuevas tecnologias del hidrégeno.

Dentro del debate existente a nivel internacional sobre la energia, y como parte de la
estrategia energética de la UE asociada a los compromisos de Kyoto, se sitla la
denominada “Hoja de Ruta Europea del Hidrogeno” y el apoyo a la misma a través del VI
Programa Marco de I+D para impulsar avances en las nuevas tecnologias del hidrégeno
y pilas de combustible con el fin de mejorar aplicaciones que ya estan disponibles en el
mercado, asi como anticipar otras a las que se les ve un futuro muy inmediato.

Estas perspectivas europeas y una labor de prospectiva realizada a escala internacional,
para analizar las necesidades de empleo asociadas al hidrégeno como energia
renovable, justifican el desarrollo del proyecto “H2 Training”, aprobado a la Fundacion
San Valero por la Comision Europea en el marco del Programa Leonardo da Vinci como
programa comunitario que selecciona proyectos de excelencia en apoyo a la innovacién
aplicada a la formacion profesional experta con valor afiadido europeo.
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El proyecto H2 Training ha buscado anticiparse a las necesidades de formacion en un
perfil profesional emergente y, para ello, ha trabajado en la elaboracion de un disefio
curricular que facilita la introduccion de las tecnologias del hidrégeno vinculadas a las
energias renovables en la formacion profesional inicial y continua y en la doble modalidad
de formacion presencial y formacion distancia.

El proyecto H2 Training ha elaborado un material para la formacion de formadores desde
la cooperacion internacional de expertos de 5 paises buscando la complementariedad
entre los ambitos cientifico, técnico y pedagdgico para su aplicacion al campo especifico
de la formacion técnica en energias renovables y las nuevas tecnologias del hidrégeno.

Para validar y garantizar la calidad del presente manual de formacion y de los contenidos
didacticos de apoyo elaborados en 4 idiomas y que se incluyen en CD-ROM que el lector
encontrara anexo en la contraportada de esta publicacion, el proyecto ha involucrado:
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» La cooperacion experta a escala internacional de los 10 socios de 5 paises que han
integrado del partenariado.

e La participacion de 35 profesores, investigadores, pedagogos y responsables de
empresas que asumieron el papel de alumnos en la accion piloto de formacion de
formadores impartida en modalidad presencial en las instalaciones de la Fundacion San
Valero de Zaragoza por un claustro de expertos internacionales con base en el material
didactico elaborado.

P
e La participacion de mas de 200 alumnos, profesores, técnicos y trabajadores de
empresas del &mbito geografico de Alemania, Austria, Espafia, Italia y Reino
Unido que en una segunda accion piloto en modalidad distancia han realizado de
forma coordinada una experiencia formativa a través del campus virtual del

proyecto en los cuatro idiomas en los que se ha elaborado el material didactico
para la formacion de formadores.

» La participacion de 50 alumnos de formacion profesional en la especialidad de
automocion a los que los formadores han transmitido las ensefianzas del
proyecto tomando aplicaciones reales del hidrégeno visibles y aplicadas en Expo
Zaragoza 2008.
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* La participacion de 43 entidades y
empresas de la UE interesadas en el :
ambito de las tecnologias del hidrégeno B ‘ que
han colaborado en acciones de prospectiva y de evaluacion externa de
necesidades y de los desarrollos a través del Observatorio Internacional del
proyecto H2 Training.

* La participacion de mas de 15 expertos en la comision internacional de
innovacion que se ha responsabilizado de garantizar la calidad como comité de
redaccion de contenidos y publicaciones del proyecto.

Los resultados exceden en cantidad y calidad a los inicialmente programados y
como indicadores asociados a esta evaluacion caben citar:

1. Una participacion de méas de 300 profesores, alumnos y expertos
internacionales, que triplica el objetivo inicialmente previsto, y que
mediante su propia participacion en las acciones de formacién piloto han
aportado contenidos esenciales al material elaborado para la validacion del
manual final.

2. Una evaluacion media de 8 sobre 10 realizada por los propios participantes
en las acciones piloto y beneficiarios finales del proyecto a la hora de
analizar y valorar los contenidos, las metodologias, los procesos y los
resultados.

3. Un impacto internacional del proyecto muy elevado con mas de 100
resefias en medios de comunicacién a nivel de los distintos paises
participantes en el proyecto, referencias y articulos en publicaciones
especializadas, comunicaciones y ponencias en congresos y una
participacion activa en ferias internacionales como Hannover, Zaragoza,
Bruselas o mas recientemente en el Congreso Nacional de Medio
Ambiente en Madrid de lo que constituye una breve muestra algunas de
las resefias de difusion que se incluyen en anexo de la presente
publicacion.

4. La web (www.h2training.eu) ha recibido mas de 42.000 accesos durante
sus dos afios de vigencia y aloja un observatorio internacional con
continuas adhesiones que permitird dar continuidad a la labor de
seguimiento y de actualizacion de contenidos tras la finalizaciébn del
proyecto.
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Pero el resultado final mas ambicioso de todo proyecto piloto transnacional es la futura
valorizacion y explotacion de los resultados. Este objetivo que constituye el principal
punto débil de muchos programas europeos, es, en el caso del proyecto H2 Training, otro
indicador de calidad de los resultados al garantizarse su continuidad a través de:

e La vigente oferta de formacién en esta especialidad formativa a nivel
técnico a través de “SEAS” como entidad experta de la Fundacién San
Valero para la formacion en modalidad abierta.

SAN VALERO

¥ SEAS centro de formacién abierta

» La incorporacion de contenidos formativos en estas tecnologias en la
formacion profesional inicial en especialidades como automocion
dentro de los actuales programas formativos que se imparten en la
Fundacion San Valero.
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INETITUTO ARAGCONES DE EMPLED

e La ampliacion del abanico de cursos de formacion continua y
ocupacional en colaboracion con el Instituto Aragonés de Empleo del
Gobierno de Aragbn y los agentes econdmicos y sociales de Aragén
con los que desde la Fundacién San Valero se viene estrechamente
colaborando, muchas de las cuales se encuentran también reflejados
en la propia composicién del Patronato de esta Fundacion.



CONAMA

* El andlisis de la posible incorporacion de un nuevo ciclo formativo de
grado superior que integre estos contenidos en el perfil profesional
vinculado a las energias renovables.

» La oferta futura de formacion a través de otros socios en el proyecto,
centros de formacién y entidades expertas colaboradoras, tanto a nivel
nacional como internacional.

» El compromiso de mantener la vigencia y la actualizacion de la web del
proyecto tras su finalizacion, asi como el dar continuidad a las acciones
del Observatorio Internacional del proyecto para dar continuidad a
labores de prospectiva y generacion de alianzas en defensa de una
formacion profesional experta en esta energia limpia.

* ElI compromiso institucional de seguir dando continuidad a la
valorizacion internacional de resultados del proyecto a través de
seminarios expertos, participacion en eventos y ferias internacionales y
edicion de nuevas publicaciones, para lo cual algunos socios como la
Fundacion para el desarrollo de las nuevas tecnologias del hidrégeno
en Aragon, o la Asociacion Europea del Hidrogeno, desempefian un
papel clave.

Pero el principal valor afiadido del proyecto ha sido la practica efectiva del
“Benchmarking” para antes de formar, aprender primero con los mejores, mediante una
metodologia de aplicacién de criterios docentes de empatia para ensefar aprendiendo y
aprender ensefiando, invirtiendo permanentemente los papeles de formador y alumno
para elaborar un manual para la formacion de formadores analizado desde todos los
puntos de vista.
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Llegados a este punto el éxito del proyecto hay que centrarlo principalmente en:

* Los socios de un partenariado que han sabido ensefar y aprender en métodos y
tematicas complementarias en areas técnoldgicas de alta especializacion:
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» La importante involucracion de empresas y entidades a nivel internacional es otro
elemento de calidad que merece también un reconocimiento expreso, que en
justa medida hace que estas organizaciones figuren relacionadas en anexo a
esta publicacién.
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* Mencién especial merecen los equipos y la colaboracion desinteresada de mas
de 300 personas que en el escenario europeo han sabido entender y comprender
el caracter piloto del proyecto. La aportacién de ideas y de conocimiento desde
niveles de participacion multiagente en las distintas experiencia piloto ha
permitido sentar al alumno de formacion profesional junto a doctores, pedagogos,
expertos de alto nivel, trabajadores de empresa y jovenes investigadores para
analizar, junto a lo técnico y lo cientifico, las necesidades propias a las que dar
respuesta de forma pedagdgica. En reconocimiento a la importante contribucién
prestada nos hemos permitido con el consentimiento expreso de los participantes
incluir sus nombres en relacién anexa al presente manual de formadores.
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El caracter transnacional del proyecto H2 Training como valor afiadido ha sido otro
de los elementos clave, unido a su desarrollo bajo una etiqueta de calidad internacional
gue otorga el reconocimiento de su aprobacién como proyecto innovador dentro del
Programa Leonardo de la Unién Europea.
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Sin restar mérito al trabajo y a la dimension internacional del proyecto H2Training,
también es justo ubicar los origenes de esta propuesta en Aragén, donde su Gobierno
regional a través de su Consejeria de Industria, Comercio y Turismo inici6é, hace unos
afos con vision estratégica, una clara apuesta por las nuevas tecnologias del hidrogeno
para posicionar a esta region en el escenario nacional e internacional en este vector de
las energias renovables, creando como herramienta para ello la Fundacion para el
Desarrollo de las Nuevas Tecnologias del Hidrégeno en Aragon de la que también es
patrono fundador la Fundacion San Valero.
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La Fundacion para el Desarrollo de las Nuevas Tecnologias del Hidrégeno en
Aragon, con la Universidad San Jorge y la Fundacién San Valero, éste ultimo en su
condicion de promotor europeo del proyecto, son los tres socios aragoneses de los que
partio la idea del proyecto “H2 Training”, y en materia de energias renovables vinculadas
a las tecnologias del hidrogeno, hemos creido que el liderazgo compartido era una parte
méas de nuestra Responsabilidad Social Corporativa y, en el campo especifico de una

formacion en tecnologias emergentes vinculadas al empleo, evidentemente, también
nuestra tarea.
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Para concluir, ruego al usuario de esta publicacion que constituye el primer manual
europeo para la formacion de formadores en tecnologias del hidrégeno, nos haga llegar
aquellas sugerencias, dudas, mejoras o correcciones que considere oportunas a través

de la web corporativa del proyecto, con ello incrementara el equipo de colaboradores y
contribuird a mantener vigente un material de gran interés docente.

Como Director del proyecto, gracias a todos los que habéis contribuido con vuestro
esfuerzo a que estos contenidos didacticos vean la luz en cuatro idiomas y, en especial, a
los comités técnicos y pedagogicos de los socios en el proyecto, al comité de gestion del
proyecto, a la comisién de innovacion, al comité de redaccion de las publicaciones, a la
traduccién experta, al Consejo Superior de Investigaciones Cientificas, a la Fundacion
Circe, a la Universidad de Zaragoza, al Colegio Oficial de Fisicos, al Gobierno de Aragon
a través de su Consejeria de Industria, Comercio y Turismo, a Boeing Thecnical &
Research Team, SL, en particular a Nieves Lapefia Rey, asi como a los mas de 300
participantes y a las 43 organizaciones integrantes del observatorio internacional por
vuestra colaboracion y trabajo eficaz, por facilitar en todo momento la coordinacion y el
cumplimiento estricto de los plazos, asi como por vuestro papel en la difusiébn adecuada
del proyecto, cuyos resultados son también vuestros.

César Romero Tierno
Director del Proyecto H2Training.
Subdirector General de la Fundaciéon San Valero.



